Soort Uitbesteden Ja / Nee Type Totaal perjaar |Frequentie
en nieuwe wer ijvil maken Nee C 1|Jaarlijks
behandelen mail/ vragen / telefonie Nee Communicatie 1600 | Dagelijks
kennis en lezen artikelen Beide C 200 | Dagelijks
Afas Beide Communicati 12| Maandelijks
Periodieken draaien Ja Voorbereiding verloning 12 ij
Aanpassen journaa Ja Voorbereiding verloning 2|Jaarlijks
Controle Ja Voorbereiding verloning 12 ij
Proefproductie Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
Onbetaald verlof Ja Voorbereiding verloning 12 j
Loonstop stage Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
Payroll auditor Ja Voorbereiding verloning 12 ij
medewerkers uit dienst : uitbetaling IKB uitzetten en de maand erop weer verwijderen Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
medewerkers uit dienst : verlof afboeken en itbetalen Ja Voorbereiding verloning 12 ji
medewerkers uit dienst : Loopbaanbudget afboeken Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
medewerkers uit dienst : verrekenen Fiscfree (Fitness) Ja Voorbereiding verloning 12 ij
Controle periodieken bij rooster/functie/salwijziging + standplaats Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
verloning buiten CAO om (nr.1) Ja Voorbereiding verloning 1|Jaarlijks
Steekproef VOG/SKJ/Stage Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
Steekproef declaratie Ja Voorbereiding verloning 12 ij
verlof kopen uit IKB na salarisrun maar nog wel in de maand van verloning Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
LBB ken van vorige Ja Voorbereiding verloning 12 ij
Controle actieve dossiers salarisverwerking Ja Voorbereiding verloning 12| Maandelijks
i Bedrijfsfi (ivm verstrekking ) ijks bedrag Ja Voorbereiding verloning 12 ij
Controle uren bepaalde tijd i.v.m. laag/hoog WW premie Ja Jaarwerk 1Jaarlijks
Eindej : worfflow's wat open staat in dec. + aanvullende runs Ja Jaarwerk 1|Jaarlijks
Stappenplan jaarwerk Payroll Ja Jaarwerk 1Jaarlijks
Whk Ja Jaarwerk 1|Jaarlijks
Ingevoerde variabele mutaties controleren Ja Mutatie 200 | Dagelijks
Keuzemodel; tablet Ja Mutatie 32| Dagelijks
Keuzemodel; verlof sparen Ja Mutatie 37| Dagelijks
Keuzemodel; telefoon Ja Mutatie 28| Dagelijks
Keuzemodel; Ja Mutatie 112 | Dagelijks
Keuzemodel; spor Ja Mutatie 16 | Dagelijks
Keuzemodel; aanschaf fiets (elektrisch) Ja Mutatie 47 | Dagelijks
Keuzemodel; aanschaf fiets (normaal) Ja Mutatie 14| Dagelijks
Keuzemodel; aanschaf fiets i fietsbon) Ja Mutatie 3| Dagelijks
duurzame in; id uit Ja Mutatie 64 | Dagelijks
Aanvraag inhouding MSKA onbelast Ja Mutatie 119 Dagelijks
Aanvraag Ja Mutatie 1| Dagelijks
Aanvragen opleidingskosten Loopbaanbudget Ja Mutatie 58| Dagelijks
Duurzame inzetbaarheid declareren Ja Mutatie 259 | Dagelijks
Extra salaris uit Keuzebudget Ja Mutatie 59| Dagelijks
Huidig saldo ui Ja Mutatie 87| Dagelijks
Maandelijkse gehele Keuzebudget uitbetalen Ja Mutatie 20| Dagelijks
opname uit Ja Mutatie 28| Dagelijks
Opleidingskosten declareren Loopbaanbudget Ja Mutatie 67| Dagelijks
Opleidingsbudget Wij Academie (50%) Ja Mutatie 5| Dagelijks
Periodiek gehele IKB uitbetaling stopzetten Ja Mutatie 8| Dagelijks
Spor uit Ja Mutatie 22| Dagelijks
Uitruilen computer/tablet uit Keuzebudget Ja Mutatie 8| Dagelijks
Uitruilen fiets (normaal) uit Ja Mutatie 2| Dagelijks
Uitruilen fiets (elektrisch) uit Keuzebudget Ja Mutatie 16 | Dagelijks
Uitruilen rei uit Ja Mutatie 390 | Dagelijks
Uitruilen telefoon uit Keuzebudget Ja Mutatie 6| Dagelijks
ibutie uit (= ie g vanaf 2026) Ja Mutatie 67 | Dagelijks
Transitievergoeding Ja Mutatie 23| Dagelijks
Ver ie, Di Ja Mutatie 1146 | Dagelijks
Verzameldeclaratie, KM ontwikkeling Ja Mutatie 82| Dagelijks
Ver ie, KM Arbodi ts Ja Mutatie 136 | Dagelijks
Verzameldeclaratie, ORT Ja Mutatie 109 | Dagelijks
Overplaatsing Ja Mutatie 309 | Dagelijks
Rekening wijzigen Ja Mutatie 24 |Maandelijks
ijzigi Ja Mutatie 73 | Dagelijks
Medewerker declaratie; Arbovoorziening beeldschermbril Ja Mutatie 31| Dagelijks
Medewerker ie; Boeken t.b.v. i Ja Mutatie 71| Dagelijks
Medewerker declaratie; Dienstreizen Ja Mutatie 1| Dagelijks
Medewerker ie; NVO i Ja Mutatie 7 | Dagelijks
Medewerker declaratie; Overige beroepsregistratie Ja Mutatie 24| Dagelijks
Medewerker ie; SKJ i Ja Mutatie 206 | Dagelijks
Medewerker declaratie; VOG declaratie Ja Mutatie 96 | Dagelijks
Medewerker ie; Zakelijke diner- en Ja Mutatie 55 | Dagelijks
Verlofuren kopen uit loopbaanbudget Ja Mutatie 124 | Dagelijks
Verlofuren opnemen uit Ja Mutatie 72| Dagelijks
Verlofuren storten in Keuzebudget Ja Mutatie 58| Dagelijks
ing Ja Mutatie 148 | Dagelijks
Functiewijziging (= standplaatswijziging) Ja Mutatie 55| Dagelijks
1 BT 2x per jaar Ja Mutatie 2|Jaarlijks
landurig zieken verwerken Ja Mutatie 12 ij
Salarisverwerkingsplan maken Beide Mutatie 1|Jaarlijks
Proforma's maken Ja Mutatie 50 ij
Transitievergoedingen maken i.0.v. HRM i.v.m. langdurig ziek Ja Mutatie 12| Maandelijks
Ui ijvenvan iv.m. of andere netto Ja Mutatie 50 ij
Verwerking overleden medewerkers Ja Mutatie 2|Jaarlijks
i incl/ vrijwillige voortzetting pensioen (= roosterwijziging) Ja Mutatie 4|Jaarlijks
Bij CAO verhoging,: pers,toeslag, ijke toeslag, overige toeslag aanpassen Ja Mutatie 2|Jaarlijks
salaris produktie controle voor betaling Ja Verloning 12 ij
Betalen salarissen Ja Verloning 12| Maandelijks
i ivm i ing/ Nee Verloning 3Jaarlijks
Controle pensioenpremies Ja Verloning 12| Maandelijks
Controle salarisoutput Ja Verloning 12 ij
Loonbelastingaangifte verzenden + betaalopdracht maken Ja Verloning 12| Maandelijks
P ifte verzenden + maken Ja Verloning 12 j
PAWW aangifte verzenden + maken Ja Verloning 12| Maandelijks
Checklist volgende maand maken Ja Nawerk verloning 12 ij
Controle signaleringsoverzichti.v.m. AOW leeftijd Ja Nawerk verloning 12| Maandelijks
Correctie salaris i maken Ja Nawerk verloning 12 ij
Diverse werkzaamheden i.v.m. accountants controle Ja Nawerk verloning 2|Jaarlijks
Loonkostenberekeningen maken Ja Nawerk verloning 12| Maandelijks
en wat nog meer verwerkt wordt Ja Nawerk verloning 12 ij
Pensioenaangifte verwerken + signalen oplossen Ja Nawerk verloning 12| Maandelijks
L tingaangifte verwerken + signalen oplossen Ja Nawerk verloning 12 ij
PAWW aangifte verwerken + signalen oplossen Ja Nawerk verloning 12| Maandelijks
Overzicht einde op Teams vaste Ja Nawerk verloning 12 ij
Overzicht einde contracten op Teams stagiairs Ja Nawerk verloning 12| Maandelijks
Spend Cloud facturen Fiscfree goedkeuren Nee Mutatie 500 | Wekelijks




